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GOBIERNO DE MENDOZA
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
MENDOZA,
RESOLUCION N° -11 a
9 NOV ?014
5
VISTO el Expediente N° 11297-D-201402369 caratulado: DirecciOn General de Escuelas S/ Concurso de traslado
Maestros Secretarios CEBJA"; y
CONSIDERANDO:
Que resulta procedente convocar a
Concurso de Traslado de Maestros Secretarios con el fin de garantizar el derecho
reconocido a los docentes en el Capitulo II articulo 6 inciso "c" de la Ley N° 4934
"Estatuto del Docente" y en los articulos 62 al 75 del Decreto Reglamentario
313/85;
Que es necesario convocar a Concurso de
Meritos y Antecedentes a Maestros Secretarios para garantizar el ejercicio de los
derechos a todos los docentes que reiman los requisitos exigibles establecidos por
la Ley N° 4934 "Estatuto del Docente" y su Decreto Reglamentario 313/85 y
modificatorias, en lo referido a Ia movilidad en la carrera docente;
Que desde hace dos arios no se convoca
a Concurso de Traslado de Maestros Secretarios;
Que se cuenta con cargos suficientes para
realizar el movimiento;
Que Junta Calificadora de Meritos de
Educaci6n Permanente de JOvenes y Adultos recepcionara las carpetas de
Meritos y Antecedentes y DeclaraciOn Jurada de los postulantes y confeccionara el
orden de mêritos respectivo, segOn lo normado en el articulo 151 del Decreto
Reglamentario 313/85;
Que resulta necesario establecer el
cronograma de actos a seguir;
Por ello,
EL DIRECTOR DE EDUCACION PERMANENTE
DE JOVENES Y ADULTOS
RESUELVE:
Articulo 1 ro.- Convoquese a Concurso de Meritos y Antecedentes para
Traslado en los cargos de Maestro Secretario de las Escuelas dependientes de Ia
DirecciOn de Educaci6n Permanente de JOvenes y Adultos.
Articulo 2do.- DispOngase, para el Concurso mencionado en el articulo 1° de
la presente ResoluciOn, el siguiente cronograma:
•
•
•
•
•
•
•
•
Del 25/11/2014 al 05/12/2014: PresentaciOn de Carpetas de Antecedentes.
Del 09/12/2014 al 19/12/2014: TabulaciOn de Carpetas.
19/12/2014: ExposiciOn del Orden de Meritos Provisorio.
Del 09/02/2015 al 24/02/2015: Periodo de Reclamos del Orden de Meritos.
Del 25/02/2015 al 03/03/2015: ResoluciOn de reclamos.
04/03/2015: Exposicion del Orden de Meritos Definitivo.
20/03/2015: Ofrecimiento de cargos.
01/04/2015: Toma de posesiOn.
Lic. JORGE L
Prof. Lic. OMAR F. JARA
SECRTETARIO TECNICO
DIRECCION DE EDUCACION
PERMANENTE DE JOVENES Y ADULTOS
GALLEGUILLO
DIRECTOR DE ED CION PERMANENTE
DE JOVE
Y ADULTOS
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Articulo 3ro.- DispOngase que los formularios de Declaraciones juradas
que obra en el Anexo I que forma parte integrante de la presente ResoluciOn, se
ajusten a lo establecido por el articulo 151 del Decreto Reglamentario 313/85.
Articulo 4to.- Apruebese para el Concurso de Traslados de Maestros
Secretarios, la grilla de tabulaciOn de Mêritos y Antecedentes que obra en el
Anexo II que forma parte integrante de la presente ResoluciOn.
Articulo 5to.- Dispongase que los docentes concursantes deberân
presentar la siguiente documentaciOn:
• Fotocopia autenticada de DNI,
• Fotocopia de CUIL,
• DeclaraciOn jurada de cargos y funciones (original),
• Fotocopia autenticada de titulos
• Fotocopia autenticada de Bono de puntaje 2014,
• Fotocopia autenticada de titulos y antecedentes que no esten
considerados en el Bono de puntaje 2014,
• Formulario 044 emitido por SecciOn Legajos,
• Asistencia de los Oltimos 5 (cinco) arms,
• Antiguedad como titular y suplente en CEBJA en el cargo
concursado.
Articulo 6to.- Apruèbese el listado de vacantes de cargos de Maestro
Secretario existentes al 31 de octubre de 2014 que obran en el Anexo III de la
presente ResoluciOn. A las vacantes mencionadas se incorporaran las que se
generaran en el movimiento mismo.
Articulo 7mo.- Determinese que la presente ResoluciOn tendr6 vigencia a
partir de su publicaciOn en el Boletin Oficial.
Articulo 8vo.- Comuniquese a quienes corresponda e ins6rtese en el Libro
de Resoluciones.
Lic. JORGE LUIS GAL
Prof. Lic. OMAR F. JARA
SECRETARIO TECNICO
OIRECCION DE EDUCACION
PERMANENTE DE JOVENES Y ADULTOS
DIRECTOR DE ED UCACfON PER.
DE JOVENESY ADULTO
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RESOLUCION N°
DECLARACION JURADA
CONCURSO DE ANTECEDENTES Y MERITOS
TRASLADO MAESTROS SECRETARIOS
9 NOV 20 4
NOTA: El Docente debera tener en cuenta que la presente solicitud tiene caracter de
DECLARACION JURADA, excepto los rubros de ANTIGUEDAD y ASISTENCIA que
deberan ser fehacientemente certificados por la Direcci6n de Recursos Humanos.
Cualquier dato consignado en forma errOnea sera responsabilidad del peticionante y
originara LA ANULACION DE LA PARTICIPACION DEL ASPIRANTE AL CONCURSO,
SU CONSIDERACION COMO FALTA DOCENTE Y LA CONSIGUIENTE REMISION DE
LAS ACTUACIONES A JUNTA DE DISCIPLINA.
NIVEL PRIMARIO - MODALIDAD ADULTOS
APELLIDO Y NOMBRES
DNI/LC/LE
CUIL
DOMICILIO
TELEFONO
ESCUELA EN LA QUE REVISTA
COMO TITULAR ( N° y NOMBRE)
DEPARTAMENTO
CARGO EN EL QUE REVISTA COMO
TITULAR
Fecha de ingreso como Titular en Ia
Provincia de Mendoza
N° de ResoluciOn de designacion como
titular (adjuntar fotocopia)
Firma del postulante
Fecha de presentaciOn
Se debera certificar la antigUedad total en la docencia y como titular en Ia SubdirecciOn de
Legajos
Prof. Lic. OMAR F. JARA
SECFZETARIO TECNICO
DIRECCION DE EDUCACION
PERMANENTE DE JOVENES Y ADULTOS
Lk. JORGE
DIRECTOR DE E
DE JOV
GALLEGUILLO
ION PERMANENTE
Y ADULTOS
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ANEXO II
RESOLUCION N° 1
CONCURSO DE MERITOS Y ANTECEDENTES MAESTROS SECRETARIOS
TODOS LOS ANTECEDENTES DEBEN SER A PARTIR DE MAESTRO SECRETARIO TITULAR
9 6
I 9 NOV 014
SUSPENDIDO
a-CONCEPTO PROFESIONAL
b-ANTECEDENTES
b-1 ActuaciOn en Comisiones T6cnicas por designaciOn del Gobierno Escolar debidamente certificadas, durante su desempeno como Maestro Secretario titular (Hasta 3
puntos)
Misiones Especiales (con ResoluciOn)
0,10
por cada uno
Monitores de Areas Curriculares (con ResoluciOn)
0,10
por cada uno
Apoyos T6cnicos de Cuerpos Colegiados (con ResoluciOn)
0,10
por cada uno
Comisiones de Incumbencias (con ResoluciOn)
0,10
por cada uno
ActuaciOn en Cuerpos Colegiados y Junta Electoral (con ResoluciOn)
0,083
por mes
Organizador, Miembro activo, Coordinador o Disertante de Congresos, Foros, Simposios, Encuentros, Talleres (con designaciOn del
0,10
por cada uno
Gobierno Escolar)
Dictado de Cursos de Areas Curriculares con reconocimiento oficial (con ResoluciOn)
0,20
por cada uno
Jurados de exAmenes libres, revSlidas, complementarios, elecciOn de abanderados y escoltas (con certificaciOn y copias del Acta)
0,10
por cada uno
Jurados de Concursos escolares debidamente certificados (fuera de Ia InstituciOn)
0,10
por cada uno
Jurado de Examen de Competencia (con ResoluciOn)
0,20
por Concurso
b-2 Actuaci6n en escuelas de: (durante su desempeno como Maestro Secretario titular) (debidamente certificadas)
Ubicaci6n rural ( 40 %) y/o urbano marginal
. 0,50
por also
Ubicaci6n desfavorable ( 80 %)
0,75
por afio
UbicaciOn muy desfavorable ( 100 %)
1,00
por afio
b-3 Desempetio de cargos con caràcter de reemplazante encomendados por el Gobierno Escolar (suplencias en cargo de Maestro Secretario)
0,083
por cada mes
(Hasta 3 puntos)
b-4 ActuaciOn en Comisiones ad-honorem encomendadas por los Gobiernos Nacionales o Provinciales (Hasta 3 puntos) Durante su
desempeno como Maestro titular
Censos
por cada uno
0,50
Presidente de Mesa o Vocales en elecciones nacionales o provinciales (CertificaciOn de asistencia de Ia Junta Electoral)
por cada elecciOn
, 0,10
Integrante de Junta Electoral en elecciones nacionales o provinciales (CertificaciOn de desempeno del Juzgado Electoral)
0,50 . por cada elecciOn
b-5 Por cada uno de los Concursos de OposiciOn aprobados: 3 puntos (adjuntar ResoluciOn de AprobaciOn del Concurso)
b-6 ActuaciOn como Director-Maestro (Hasta 3 puntos)
por afio
, 1,00
b-7 Por cada alio de Maestro-Secretario titular (Hasta 3 puntos)
1,00
por afio
c-ANTIGUEDAD
Lic. JORGE LU GALLEGUILLO
Prof. Lic. OMAR F. JARA
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ANEXO II
RESOLUCION N°
CONCURSO DE MERITOS Y ANTECEDENTES MAESTROS SECRETARIOS
c-1 Antigfiedad en Ia docencia (como Maestro Secretario titular en establecimientos estatales de la provincia de Mendoza, art. 150 del Dto.
313/85) (Hasta 15 puntos)
1,00
por alio
d - ESPIRITU DE INICIATIVA Y ASISTENCIA (durante su desempeno como Maestro - Secretario titular)
d-1 Espiritu de Iniciativa: aquellas gestiones o realizaciones concluidas (que no esten dentro de sus obligaciones) que redunden en beneficio directo del alumno, social y
pedagogicamente (certificadas con evaluaciOn de la autoridad) (Hasta 3 puntos)
ParticipaciOn en la organizaciOn de actividades sociales y pedagogicas junto con otras organizaciones comunitarias (excluyendo
0,10
por cada uno
recaudaciOn de fondos y donaciones), debidamente certificadas y evaluadas por autoridad competente.
Organizackm, conducci6n de competencias y Concursos escolares (deportivas, feria de ciencias, olimpiadas, etc.)
0,10
por cada uno
OrganizaciOn de disertaciones de profesionales para la comunidad educativa
por cada uno
0,10
PresentaciOn de libros de autores provinciales, nacionales o internacionales con Ia presencia del autor
0,10
por cada uno
Dictado de charlas para padres, vecinos y pares
0,10
por cada uno
Participacion en campamentos educativos, viajes de estudio, Salidas didacticas de doble jornada (con certificaciOn de asistencia al viaje, por '
0,10
por cada uno
autoridad competente)
d-2-a Asistencia perfecta oficialmente certificada durante los Ultimos 5 afios de actuaciOn
0,50
por cada uno
d-2-b Asistencia, como minimo 98 % oficialmente certificada durante los Ultimos 5 afios
por cada uno
0,25
2011
2012
2012
2013
2009
e -TITULOS, ESTUDIOS, PUBLICACIONES Y OTRAS ACTIVIDADES
e-1 Titulo docente exigido para el ingreso en el escalafOn respectivo de la modalidad o nivel (fotocopia certificada por autoridad escolar)
3,00
e-2 Certificado de asistencia y aprobaciOn de cursos de perfeccionamiento realizados como Maestro Secretario titular, organizados u oficializados por el Gobierno
Escolar y demas Instituciones oficiales (Hasta 3 • untos
por cada uno
Encuentros, Congresos, Foros, Simposios internacionales
0,300
por cada uno
Encuentros, Congresos, Foros, Simposios nacionales
0,200
por cada uno
Encuentros, Congresos, Foros, Simposios provinciales
0,100
0,050
Encuentros, Congresos, Foros, Simposios departamentales
por cada uno
por cada uno
Taller o Curso de perfeccionamiento de 8 a 60 hs.
0,100
0,150
por cada uno
Taller o Curso de perfeccionamiento de 61 a 100 hs.
por cada uno
0,200
Taller o Curso de perfeccionamiento de mas de 100 hs.
por materia
Materias aprobadas de carreras Terciarias o Universitarias incompletas
0,050
Lic. JORGE LUI, GALLEGUILLO
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ANEXO II
RESOLUCION
INAIP2014
CONCURSO DE MERITOS Y ANTECEDENTES MAESTROS SECRETARIOS
Cursos Recategorizados por ResoluciOn (puntaje otorgado por ResoluciOn)
e-3 Becas obtenidas por meritos, debidamente certificadas por autoridad competente (Hasta 2 puntos)
e-4 Por experiencias y trabajos de investigaciOn pedagogica, como titular, debidamente certificados y avalados por la Autoridad Educativa o
por Institutos Superiores Estatales
e-5 Publicaciones de carActer pedagOgico (obras difundidas en la prensa o por otro medio, de autoria del concursante durante su desempeno
como titular) (Hasta 3 puntos)
RecreaciOn bibliogrAfica anillada o encuadernada de material pedag6gico (actividades, libro de lectura, periOdico escolar, etc.) elaborada por
el docente y avalada por autoridad educative
Relativas a temas de educaciOn en medios masivos de comunicaciOn (de autoria del docente)
Tema en un libro
Capitulo en un libro
Libro completo
e-6 Otros Titulos
Titulos de Nivel Medio
Titulos de Nivel Terciario o Universitario (Profesorados, Licenciaturas, Ingenierias, etc.)
Postgrados: Especializaciones
Maestrias
Doctorados
Postitulos:
ActualizaciOn Acaddmica
EspecializaciOn Superior
Diplomatura
Trayectos Curriculares Diferenciados:
a-Con carga horaria de mAs de 120 hs.
b-Con carga horaria de mAs de 220 hs.
0,50
por cada uno
0,50
por cada uno
0,10
por cada uno
0,10
por cada uno
0,25
por cada uno
0,50
por cada uno
1,00
por cada uno
1,00
por cada uno
2,00
por cada uno
2,00
por cada uno
2,00
por cada uno
2,00
por cada uno
0,50
por cada uno
0,75
por cada uno
1,00
por cada uno
0,50
por cada uno
1,00
por cada uno
PARA LA CONSIDERACION DE LOS ANTECEDENTES SE DISPONE COMO FECHA LIMITE LA FIJAD PARA EL ITEM ANTIGUEDADES ESTABLECIDO EN LA
RESOLUCION.
Lic. JORGE L
Prof. Lic. OMAR F. JARA
SECRETARIO TECNICO
DIRECCION DE EDUCACION
PERMANENTE DE JOVENES Y ADULTOS
LLEGUILLO
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ANEXO III
RESOLUCION
CARGOS VACANTES DE MAESTROS SECRETARIOS
SECCION
N°
1
1
2
3
3
3
3
4
4
4
5
6
6
6
7
7
NOMBRE
CEBJA
N°
3-010 Naciones Unidas
Carlos Roberto Grosso
3-021
3-049 Sin nombre
3-016 Benjamin Franklin
3-032 Maestro Mario Felici
3-095 Nicolas Rosier Cabrera
3-127 Sin Nombre
3-105 Virginia Cabrini de Lopez
3-014 Lisandro de La Torre
3-062 Monsenor J. Fernandez
3-102 Combatientes de Malvinas
Combate de San Lorenzo
3-001
Algarrobo
Telteca
3-122
3-128 Marilin Penna de Ferro
3-018 Jose Ingenieros
3-034 Maestro J. Mercado
ZONA
0%
40%
40%
0%
20%
40%
80%
40%
20%
40%
40%
0%
40%
0%
20%
80%
06
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DEPARTAMENT
0
Guaymallen
Lavalle
Godoy Cruz
Rivadavia
Junin
Santa Rosa
San Martin
Luján de Cuyo
Lujân de Cuyo
Tupungato
San Rafael
Capital
Capital
Maip6
General Alvear
Malargue
Prof. Lic. OMAR F. JARA
SECRETARIO TECNICO
DIRECCION DE EOUCACION
PERMANENTE DE JOVENES Y ADULTOS
Lic. JORGE L IS IALLEGUILLO
DIRECTOR DE EDUCAC i N PERMANENTE
DE JOVENES Y ULTS
DIRECCION GENERA IDE ESCUELAS
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